
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 planowanie oraz koordynację projektu zgodnie z założonym harmonogramem i budżetem,  

 opiniowanie lokalizacji pod względem stanu technicznego, możliwości aranżacji, zakresu prac remontowych,  

 dokonywanie wizji lokalnej, dostępności mediów, możliwości instalacji urządzeń, oznakowania itp.  

 przygotowanie wytycznych projektowych, wstępnej aranżacji, sprawdzenie i akceptację projektu  

 koordynację procesu projektowego m.in prowadzenie procesu uzyskiwania pozwolenia na budowę,  

 przygotowanie przedmiaru robót koniecznych do wykonania w lokalu,  

 przygotowanie i prowadzenie postępowanie przetargowego,  

 bieżąca koordynacja prac budowlano-instalacyjnych i wyposażenia lokalu,  

 koordynacja uczestników projektu (zespoły wewnętrzne i wykonawcy),  

 odbiory robót i wyposażenia, uruchomienie operacyjne lokalu,  

 rozliczenie finansowe projektu,  

 bieżące raportowanie statusu projektu w zakresie realizacji prac oraz wykorzystania budżetu,  

 prowadzenie odpraw koordynacyjnych oraz bieżące informowanie uczestników projektu. 

 

 

 znają rynek nieruchomości w dedykowanym obszarze,  

 mają doświadczenie w koordynowaniu prac budowlanych,  

 posiadają wykształcenie wyższe - mile widziane kierunki techniczne,  

 posiadają doświadczenie w prowadzeniu spraw formalno-prawnych związanych z procesem inwestycyjnym,  

 posiadają minimum dwuletnie doświadczenie w zarządzaniu projektami w dużej organizacji, zatrudniającej pow. 250 osób  

 mają doświadczenie w zarządzaniu pracą podwykonawców,  

 mają bardzo dobre umiejętności negocjacyjne,  

 znają przepisy prawa budowlanego  

 posiadają czynne prawo jazdy kat. B.  
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