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UCHWALA nr 5/XVI/R/2021
Okregowej Rady Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu

w sprawie przyjecia Programu dziatania Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw
Budownictwa w Opolu na 2021 rok

Na podstawie § 9 ust. 1 Regulaminu okregowych rad Polskiej lzby Inzynieréw Budownictwa
Okregowa Rada Opolskiej Okregowej lzby Inzynieréw Budownictwa w Opolu uchwala,
co nastepuje:

§ 1

Okregowa Rada Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu przyjmuje
Program dziatania Opolskiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa w Opolu na 2021 rok
i przedktada go XX Okregowemu Zjazdowi Sprawozdawczemu OPL OIIB celem podjecia
uchwaty.

§2

Program dziatania Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu
na 2021 rok stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zatacznik:
Program  dziatania Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu

na 2021 rok.

Sekretarz Okregowej Rady
Opolskiej Okregowej Izby Inzynier
Budownictwa
w Opolu
" Y A/f

inz. Halina Kéniak
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Zatacznik nr 1 do uchwaly nr 5/XVI/R/2021
OR OPL OIIB z dn. 04,03.2021 r.

Program Dzialania
Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu
na 2021 rok

Zakres podstawowych dziatan, ktére Opolska Okregowa Izba Inzynieréw Budownictwa
(dalej OPL OIIB) bedzie realizowa¢ w 2021 roku, wynika bezposrednio z tresci ustawy z dnia
15.12.2000 z poézn. zm. o samorzadach zawodowych architektéw oraz inzynieréw
budownictwa 1 Statutu samorzadu zawodowego inzynieréw budownictwa, poprawionego i
uzupetionego przez XIX Krajowy Zjazd PIIB 17-20 czerwca 2020.

Program dzialania OPL OIIB na 2021 rok takze wyznacza Ramowy Program Dzialania
Opolskiej Okrggowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu na kadencj¢ w latach
2018-2022 uchwalony przez XVII Okregowy Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy OPL OIIB.
Realizacja programu (formy i metody), bgdzie uzalezniona od zakresu ustawowych
ograniczen w funkcjonowaniu gospodarki narodowej i wszelkich instytucji, wprowadzonych
w celu zwalczania pandemii COVID-19:

I. Obstuga czlonkdw Izby, zasady funkcjonowania Biura Izby.

1) W okresie obowigzywania stanu pandemii COVID-19, zawieszona jest obsluga
bezposrednia w biurze OPL OIIB. Sprawy zawigzane z obstuga cztonkéw Izby zalatwiane
sg drogg elektroniczng (e-mail, ePUAP) lub telefonicznie. Tylko w przypadkach
indywidualnych, po uprzednim uzgodnieniu terminu (dzien, godzina) z dyzurujgcym
pracownikiem biura, mozna zatatwié¢ sprawe¢ w Biurze (np. pobranie za$wiadczenia o
przynaleznosci, zlozenie wniosku o zawieszenie, skreSlenie, o zapomoge i innych
dokumentow kierowanych do OROZ, OSD, OKK, OKR).

2) W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemiologicznego lub stanu epidemii
dostep do Biura Izby jest ograniczony. Pracownicy Biura pelniag swoje obowiazki
w sposob zdalny na zasadach okreslonych w Zarzadzeniu Przewodniczacego Okregowej
Rady lub uzgodniony z Kierownikiem Biura. Pracownicy biura odbywajg pojedynczo
dyzury z zachowaniem zasad pracy okre$lonych ww. ustawach.

3) Wszystkie sprawy biezace zamieszczane s na stronie www.opl.piib.org.pl. Wszelkie
decyzje, informacje, wyjasnienia, itp. dotyczace spraw indywidualnych przekazywane sa
pocztg elektroniczng lub poprzez ePUAP, w wyjatkowych przypadkach tradycyjng poczta.

II. Zasady funkcjonowania organdw statutowych, komisji i zespotéw OPL OIIB.

1) W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemiologicznego albo stanu pandemii
COVID-19, zawieszone sg stacjonarne - plenarne posiedzenia organdéw statutowych,
komisji i zespoléw OPL OIIB. W wyjatkowych przypadkach posiedzenia te moga
odbywa¢ si¢ stacjonarnie z zachowaniem zasad organizacji tego typu spotkan
okreslonych w regulacjach prawnych obowiazujgcych na czas pandemii.

2) W okresie obowigzywania stanu pandemii COVID-19, organy statutowe, komisje i
zespoly, moga podejmowa¢ uchwaly przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢ lub w trybie obiegowym. Tryb i zasady podejmowania
ww. czynnosci okredlajg stosowane regulaminy organéw — uzupetnione i poprawione na
XIX Krajowym Zjezdzie Sprawozdawczym PIIB 17-20 czerwca 2020r.
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Wszelkie sprawy zalatwiane sa zdalnie zaréwno z czlonkami organéw, komisji,
zespolow, jak i pracownikami biura. Przewodniczacy organéw, komisji i zespolow
uzgadniaja sposob komunikacji z ich czlonkami oraz pracownikami biura merytorycznie
wspotpracujacymi.

Wszystkie sprawy biezace zamieszczane s3 na stronie www.opl.piib.org.pl. W sprawach
indywidualnych wszelkie decyzje, uchwaly, itp. przekazywane sg poczta elektroniczng
lub poprzez ePUAP, w wyjatkowych przypadkach tradycyjng pocztg.

W przypadku koniecznodci pracy/wizyty w Biurze Izby przewodniczacy organdw,
komisji, zespolow lub ich czlonkowie (np. w celu zapoznania si¢ z oryginalnymi
dokumentami Zrédtowymi), uzgadniajg termin (dzien, godzina) z Kierownikiem Biura
lub dyzurujgcym pracownikiem.

Glowne dziatania OPL OIIB bedg zmierzaé do:

wzrostu prestizu inzyniera, integracji $rodowiska inzynierskiego oraz aktywizacji mlode;j
kadry inzynierskiej,

zapewnienia pomocy w zakresie ustawicznego doskonalenia kwalifikacji zawodowych
cztonkow OPL OIIB,

poglebienia wspblpracy z regionalnymi wladzami panstwowymi i samorzgdowymi
zarbwno na szczeblu wojewddzkim jak 1 powiatowym, budowa dobrych relacji
i standardow =z organami administracji architektoniczno-budowlanej 1 nadzoru
budowlanego,

efektywnej wspdlpracy z uczelniami, Srednim szkolnictwem zawodowym, firmami
budowlanymi, innymi samorzgdami zawodéw zaufania publicznego, stowarzyszeniami
naukowo-technicznymi i izbami gospodarczymi.

IV. Dzialania OPL OIIB w zakresie organizacyjnym:

)
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doskonalenie pracy Biura OPL OIIB w celu sprawnego przepltywu informacji i obstugi
organ6éw statutowych i czlonkéw OPL OIIB z wykorzystaniem wiasnej strony
internetowej 1 bazy dostepnych adreséw e-mailowych cztonkéw OPL OIIB,
wykorzystanie narzedzi informatycznych do polepszenia wzajemnych realizacji Izba —
czlonkowie Izby oraz efektywnego informowania cztonkéw o jej dziatalnosci,

wspieranie réznorodnych form promujgcych dokonania inzynieréw budownictwa
i podnoszacych ich prestiz w $rodowisku, w tym mig¢dzy innymi: organizacja konkursow:
Inzynier Roku, Budowa roku, wyrdznianie Medalem Honorowym OPL OIIB,
wnioskowanie o nadanie odznaczen panstwowych, resortowych oraz odznak honorowych
PIIB,

organizacja lub wspélorganizacja seminariéw, konferencji naukowo-technicznych,
w tym organizacja spotkan szkoleniowo-integracyjnych w powiatach oraz innych form
wspierajacych integracje inzynieréw budownictwa.

Dzialania w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych cztonkéw Izby.

W okresiec obowigzywania stanu pandemii COVID-19 szkolenia organizowane begda
gtéwnie w systemie on-line. W wyjatkowych sytuacjach z zachowaniem zasadach
okreslonych w stosownych przepisach obowigzujacych w okresie pandemii COVID-19
moga by¢ organizowane w systemie stacjonarnym w formie bezposrednich wykladow,
prezentacji, spotkaf, seminariéw, konferencji, wyjazdéw technicznych, itp. z udzialem

stuchaczy.
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W okresie obowigzywania pandemii COVID-19 prowadzone beda szkolenia
wykorzystujac  glownie wszelkie dostgpne techniki informatyczne stuzace do
prowadzenia szkolenia zdalnego, w szczegdlnosci poprzez nast¢pujace metody:

2.1 publikacja artykuléw szkoleniowych w czasopismach PIIB (Inzynier Budownictwa,
Newsletter, poradniki, itp.), stowarzyszen naukowo-technicznych,

2.2 publikacja artykutow szkoleniowych w wydawnictwach OPL OIIB (biuletyn
informacyjny, newsletter, itp.),

2.3 prezentacja wykladow na portalu PIIB (szkolenia e-learningowe), na stronie www
Opolskiej Izby oraz na udostepnionych portalach internetowych innych okregowych
izb inzynieréw budownictwa,

2.4 szkolenia on-line prowadzone przez OPL OIIB lub udostepnione przez inne
okregowe izby inzynierdéw budownictwa z wykorzystaniem portalu PIIB.

Biorgc pod uwagg sytuacj¢ epidemiologiczng w kraju warunkujgcg sprawowanie funkcji

kierownika budowy, projektanta, inspektora nadzoru, szkolenia w tym okresie powinny

obejmowac nastepujace tematy:

3.1 Ustawa Prawo budowlane — uwarunkowania prawne przygotowania, prowadzenia
procesu budowlanego 1 obowigzki jego uczestnikow, uzytkowanie obiektéw
budowlanych.

3.2 Zakres dokumentacji projektowej w s$wietle aktualnych uwarunkowan prawnych;
formy projektu budowlanego, zagadnienia z przepiséw BHP, ppoz., BIM w
budownictwie.

3.3 Uwarunkowania pracy o0s0b sprawujacych samodzielne funkcje techniczne
w budownictwie zawarte w regulacjach prawnych obowigzujacych w okresie
zagrozenia epidemiologicznego: obowiazki kierownika budowy, warunki BHP przy
prowadzeniu 1 nadzorowaniu robdt, itp.,

3.4 Prawa i1 obowigzki pracodawcow i pracownikdow wynikajace z nowych uregulowan
prawnych na czas obowigzywania zagrozenia epidemiologicznego (umowy
cywilnoprawne, $wiadczenia, ZUS, ubezpieczenia, obowigzki podatkowe, itp.).

W proponowanym rozwigzaniach PIIB oraz OPL OIIB powinny zapewnié¢ obstuge

informatyczng zwigzang z zapisywaniem czlonkéw na szkolenia, wysylaniem

powiadomien, raportowaniem, streamingiem wideo, itp.

Dzialania w_zakresie kreowania wizerunku inzyniera budownictwa, wspolpracy z

1)

organami administracji pafnstwowej i administracji samorzadu terytorialnego. uczelniami,

innymi samorzadami zawodowymi, organizacjami pozarzadowymi, gospodarczymi i

stowarzyszeniami naukowo-technicznymi:

w maju 2022 roku minie 20 lat, kiedy obradowat I Okregowy Zjazd Wyborczy OPL OIIB.
W drugiej potowie 2021 roku, powstal i dziatal do I Zjazdu OPL OIIB, Komitet
Organizacyjny Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa. W zwigzku z
powyzszym podjete zostang dzialania organizacyjne w celu godnego uczczenia 20-lecia
opolskiego samorzadu zawodowego inzynierow budownictwa. Jubileusz XX - lecia
powinien by¢ wykorzystany do promowania dzialan OPL OIIB w regionie poprzez
organizacj¢ lub wspodtorganizacje przedsigwzigé wspdlnie z samorzadem wojewodztwa,
wyzszymi uczelniami, regionalnymi instytucjami gospodarczymi, w tym migdzy innymi:
warsztaty szkoleniowe nadzoru budowlanego i administracji architektoniczno-
budowlanej, konferencje, spotkania konsultacyjne, targi budownictwa, obchody
Opolskiego Dnia Budowlanych, spotkanie noworoczne z przedstawicielami administracji
architektoniczno-budowlanej, nadzoru budowlanego w regionie, izb zrzeszonych w
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Opolskim Porozumieniu Samorzadéw Zawoddéw Zaufania Publicznego, uroczyste
wreczenie uprawnien budowlanych, itp.,

w porozumieniu z PIIB, organizacja tzw. Dnia otwartego "Budowa eksploatacja, remont
twojego obiektu - porozmawiaj o tym z iniynierem budownictwa". Otwarta dla
spoleczenstwa formuta wydarzenia pozwalaé bgdzie uzyskaé informacje lub odpowiedzi
na pytania w sprawach nurtujacych spoteczenstwo (inwestorow, przysztych inwestorow)
w zakresie przygotowania i realizacji procesu budowlanego oraz uzytkowania obiektow
budowalnych.

wspoOlpraca w zakresie organizacji szkolen ze stowarzyszeniami naukowo-technicznymi,
okregowymi izbami inzynieréw budownictwa, Wojewoda Opolskim, Marszalkiem
Wojewodztwa Opolskiego, Wojewddzkim Inspektorem Nadzoru Budowlanego,
Okregowym Inspektorem Pracy 1 innymi instytucjami, przedsi¢gbiorstwami oraz
organizacjami dziatajacymi w sektorze budownictwa,

wspdlpraca z wydziatami wyzszych uczelni, ksztalcacych w specjalnosciach objetych
uprawnieniami budowlanymi. Wspoélorganizacja Konkursu na najlepszg pracg dyplomows
absolwentéw Wydziatu Budownictwa i Architektury Politechniki Opolskie;.

wspolpraca ze srednimi  szkotami  zawodowymi, ksztalcacymi  technikéw
w specjalnosciach objetych ograniczonymi uprawnieniami budowlanymi, w zakresie
dostosowania programéw nauczania do wypelnienia wymagan sektora budowlanego.
Wspieranie Okregowej Olimpiady Wiedzy i Umiej¢tnosci Budowalnych.

udzial czlonké6w OPL OIIB w organach doradezych i opiniodawczych na szczeblu
wojewodzkich whadz panstwowych i1 samorzgdowych,

V. Dzialania zmierzajace do poprawy sytuacji w budownictwie:

1)

2)

eksponowanie probleméw budownictwa na forum administracji panstwowej i samorzadu
terytorialnego, integracja srodowiska osob zwigzanych z budownictwem poprzez aktywny
udzial przedstawicieli OPL OIIB w konferencjach, zespolach, komisjach, seminariach,
itp.,

kierowanie do PIIB wnioskdow, stanowisk, opinii do projektéw nowych lub zamian
istniejacych aktow prawnych regulujacych proces budowlany.

Opole, marzec 2021 r.



